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Aprendizaje Basado en Tareas como alternativa
para abordar el ODS 2 en una institucion educativa
rural colombiana

Task-Based Learning as an Alternative to Address ODS 2
Zero Hunger in a Colombian Rural Educational Institution

Christian Fernney Giraldo Macias'

Resumen

En este trabajo se presenta una propuesta de
formacién de maestros, fundamentada en la
metodologia Aprendizaje Basado en Tareas y
el Objetivo de Desarrollo Sostenible 2 (ODS 2),
Hambre Cero desde la perspectiva de la alimen-
tacion saludable. El proposito fue acercar a los
maestros en ejercicio a un escenario de trabajo
escolar que les permitiera disefiar propuestas
innovadoras que promuevan aprendizajes en
los estudiantes de todos los niveles formati-
vos, debido a los malos habitos alimenticios
identificados en los estudiantes. La propuesta
se implementd con 43 docentes de una institu-
cién educativa rural de la ciudad de Medellin,
Colombia. Las tareas disefiadas se analizaron
mediante una metodologia cualitativa, tipo
estudio de caso. Se han podido constatar las
dificultades, los retos y las oportunidades de
mejora de los maestros durante el proceso de
planificacion y ejecucidn de las tareas, asi como
una apropiaciéon conceptual de los referentes
teoricos al finalizar el proceso formativo.

Palabras clave: Aprendizaje Basado en
Tareas, formacion docente, alimentacion
saludable, objetivos para el desarrollo
sostenible.
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Abstract

This paper proposes a teacher training program
based on the Task-Based Learning (TBL)
methodology and Sustainable Development
Goal 2 (SDG 2) Zero Hunger, specifically focusing
on healthy eating habits. The program aims to
bring practicing teachers closer to real-world
classroom scenarios, enabling them to design
innovative tasks that address the identified
issue of poor eating habits among students of
all grade levels. The program was implemented
with 43 teachers from a rural school in Medellin,
Colombia. Utilizing a qualitative case study
approach, the designed tasks were analyzed
to identify the difficulties, challenges, and
opportunities for improvement encountered
by teachers during the planning and execution
phases. The analysis also revealed a notable
increase in teachers’ conceptual understanding
of the theoretical underpinnings of the program
by the conclusion of the training.

Keywords: healthy nutrition, sustainable
development goals, task-based learning,
teaching training.
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1. Introduccion

En las dltimas décadas ha aumentado el interés por atender problematicas globales
asociadas a factores ambientales, politicos, econémicos y sociales, lo cual ha favorecido el
surgimiento de enfoques educativos como la Educacion para el Desarrollo Sostenible (EDS),
impulsado principalmente por la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2019) y que busca desarrollar habilidades, conocimientos y
valores para la toma de decisiones responsables.

Al respecto, uno de los desafios mas urgentes se relaciona con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), los cuales han sido adoptados por la Organizacién de las Naciones Unidas
(ONU) en 2015 para movilizar la accion colectiva en torno a objetivos comunes. A través de
este ejercicio académico pretendemos como institucién educativa aportar a la consecuciéon
de las metas propuestas en los objetivos para el desarrollo sostenible, especificamente, el
ODS 2, Hambre Cero, desde la perspectiva de la alimentacion saludable, para la cual asumi-
mos el desafio de disefiar tareas especificas.

Las problemadticas asociadas a la salud nutricional de los estudiantes son cada vez mas
frecuentes y se encontrd en esta investigacion la posibilidad de contribuir desde la educa-
cion, a la mitigaciéon de los efectos que derivan de los malos habitos alimenticios. Si bien se
espera que el estudiante asuma un rol activo y reflexivo, la intervencion del docente en el
marco de las tareas disefiadas es fundamental. Anghel et al. (2017) afirman que la planea-
cion didactica mejora el interés de los estudiantes hacia el desarrollo de habilidades para
llevar una vida saludable que involucre una dieta balanceada. Ademas, autores como Ryan y
Deci (2000) consideran que implicar de forma activa a estudiantes en un trabajo conjunto en
tareas contextualizadas posibilita la motivacion intrinseca.

Para materializar lo anterior, se disefia un proceso de formacién de docentes en ejercicio
enfocado en el Aprendizaje Basado en Tareas (ABT), el cual desde la perspectiva de Willis
(1996) se define como una actividad orientada hacia un objetivo con un resultado especifico,
donde el énfasis esta en el intercambio de significados. Ademads, Guichon (2006) afirma que
su implementacion supone definir un nimero de tareas que deberian ser auténomas (micro-
tareas) que contribuyan a la realizacién de una mas amplia (macrotarea), la cual debe ser
compleja, pero alcanzable.

Se resalta la importancia de las metodologias activas (Serna & Diaz, 2013) para alcanzar
los propdsitos de esta investigacion. Asimismo, la importancia de promover la educacion para
el desarrollo sostenible (Murga, 2015) como una alternativa para el alcance de los ODS.

2. Metodologia

Esta investigacion se enmarcé dentro del enfoque cualitativo desde la perspectiva de
Moreira (2000) y el interés central estuvo en la interpretacion de los significados atribuidos
por los sujetos participantes. Para la recoleccién de la informacién y posterior andlisis se
utilizo el formato de disefio de tareas, las evidencias de trabajo con estudiantes y un cuestio-
nario final.
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La propuesta se realizdé en tres momentos: formacion, disefio y valoracion del proceso,
que abordaron las tematicas mas representativas asociadas al ODS 2, el Aprendizaje Basado
en Proyectos y la alimentacidn saludable. A nivel institucional la intervencion se denomind
«Desafio escuela saludable».

Ahora bien, el disefio de una clase mediante el método del ABT implica la consideracion
de fases o etapas. Al respecto, autores como Marin (2019) proponen tres fases: en la pretarea
el docente introduce minuciosamente el tema y familiariza a los estudiantes con la situacion
problema; durante el ciclo de la tarea el docente guia y retroalimenta y propone ejercicios
practicos, y en la postarea los estudiantes presentan los resultados de su aplicacién.

Se cont6 con la participacion de 43 docentes y cerca de 1,300 estudiantes de un colegio
de caracter publico y rural en la ciudad de Medellin-Colombia, quienes disefiaron tareas
por ciclos (preescolar, primero-tercero, cuarto-quinto, sexto-séptimo, octavo-noveno y
décimo-once).

Para el andlisis de las percepciones de los docentes se seleccion6 al azar una muestra de 19
participantes y los resultados se recopilaron a través de un cuestionario en linea.

3. Resultados

Para el proceso de formacion se dispuso de diferentes sesiones de trabajo, en las cuales se
abordaron los tépicos principales, y se destin6 una caja de herramientas para el trabajo de
disefio, con materiales basicos y de referencia. Los docentes disefiaron en conjunto las tareas
y se destinaron diferentes espacios para la planeacion. En la Tabla 1 se presenta una sintesis
del proceso de disefio.

Tabla 1
Diseno de tareas por ciclos

Ciclo Pretarea Ciclo de la tarea Postarea
. . . Seguimiento
Pr it Ejempl microtar Pr t
opdsito jemplo de microtarea al proceso oducto
Identificar alimentos saludables
que puedan consumir Elaborar vestuario = s
. - . reparacion de recet | |
Preescolar los estudiantes para el utilizando material eparacion de receta saludable
. . ™ ; para consumo de lonchera
mejoramiento de sus habitos reciclable.
alimenticios.
Realizar un proceso de siembra
Primero-Tercero  'dentificando las caracteristicas  Elaboracion artesanal Disfruto lo cultivado
de las plantas y su contribuciéon  de semillero. (muestra alimenticia)

a una alimentacion saludable.

Identificar los habitos de

consumo en los estudiantes Tomar un alimento como
Cuarto - Quinto  y sus familias para generar eje transversal en cada  Elaboracién de platos creativos
alternativas de platos area.
saludables.
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(Continuacion)
Ciclo Pretarea Ciclo de la tarea Postarea
Propdsito Ejemplo de microtarea S:lg;' r’ggggéo Producto

Sexto - Séptimo

Indagar el valor nutricional

y econdmico de algunos
alimentos para la elaboracién de
un smoothie saludable.

Medir masa de los
ingredientes y volumen
de los smoothie.

Exposicién publicitaria y muestra
de batidos saludables

Octavo - Noveno

Elaborar un portafolio de
evidencias sobre alimentacion
saludable que documente los
procesos creativos abordados
por los estudiantes en las
diferentes areas.

Roles familiares en la
cocina del siglo XXI.

Portafolio de microtareas

Décimo - Once

Analizar los factores asociados
a la compra de alimentos
saludables en un mercado.

Inflacion y causas de la

inflacion de los precios  Revista digital

de los alimentos.

Fuente: Elaboracion propia.

En relacion con el proceso vivido, las respuestas de 19 participantes se presentan en la
Tabla 2. Se utiliza una escala de entre 1 y 5, siendo 1 poco satisfecho y 5 muy satisfecho.

Tabla 2

Percepcion de los estudiantes sobre la experiencia vivida

item Respuesta
Me siento satisfecho como docente por los aportes 1 > 8 4 5
realizados desde mi area al cumplimiento de la tarea. 5.3% 31.6% 63.2%
Me siento satisfecho con la colaboracién y coordina- 1 > 3 4 5
cion entre los docentes para el desarrollo de la tarea. 5.3% 26.3% 68.4%
Me siento satisfecho con el proceso de capacitacion 1 2 3 4 5
sobre Aprendizaje por Tareas y ODS 2. 5.3% 26.3% 68.4%
. L 3 4 5
; ?
¢ Qué tanto me impliqué como docente en el proceso* 1 2 5.3% 21.1% 73.7%
; Qué tanta motivacién senti durante el proceso? 1 2 o “ >
¢ ' 53%  26.3%  68.4%
. L o 3 4 5
; ?
¢ Qué tanto se implicaron las familias en el proceso? - 2 26.3%  36.8% 31.6%
¢ Qué tanto fue el apoyo institucional para el desarrollo 1 > 3 4 5
de las actividades? 21.1% 78.9%

Fuente: Elaboracion propia.
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4. Discusion y conclusiones

En relacion con el proceso de capacitacion y posterior disefio de las tareas, parece clara la
necesidad de asegurarse del nivel de dificultad, lo cual qued6 registrado en cada ciclo como
un item que fue revisado con rigor, para evitar que las tareas sobrepasaran el nivel de los estu-
diantes. Ademas, durante el proceso de socializacion de los productos se pudo constatar el rol
activo de los estudiantes y la transversalidad lograda por los docentes al incluir microtareas
propias de cada area del conocimiento.

Se ha intentado promover la participacion igualitaria de todos los docentes durante el
disefio y, como se puede constatar en todos los items propuestos, los niveles de satisfaccion
fueron altos y se han promovido procesos de reflexion. Es importante resaltar la instituciona-
lidad de la propuesta, los procesos de retroalimentacidn y la socializacion de las tareas.
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