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Resumen

Este articulo aborda la desigualdad en los
resultados de las Olimpiadas Nacionales de
Matematicas entre estudiantes del sector publi-
co y privado en el Distrito Educativo 08-05 de
Santiago. El objetivo fue implementar un Comité
Olimpico Distrital para la formacion de tutores
especializados con el fin de mejorar el rendi-
miento de los estudiantes del sector publico
en dichas competencias. Se utilizé un enfoque
cuantitativo de investigacién-accién, siguiendo
las etapas del Modelo de Innovacion del Centro
de Formacién e Innovacién Educativa (CFIE).
Los resultados evidencian una mejora signi-
ficativa en la calidad de la formacién docente
y el rendimiento estudiantil en instituciones
publicas, lo que demuestra el impacto positivo
del Comité Olimpico Distrital en la equidad y
excelencia educativa, que contribuye a reducir
la brecha de rendimiento entre los sectores
publico y privado.

Palabras clave: Comité Olimpico Distrital,
formacion de tutores, desigualdad educativa,
innovacién pedagégica, educacion publica.

Abstract

This article addresses the inequality in the
results of the National Mathematics Olympiads
between students from public and private
sectors in the Educational District 08-05 of
Santiago. The objective was to implement a
District Olympic Committee (COD) for the
training of specialized tutors, with the aim of
improving the performance of public sector
students in these competitions. A quantitative
action-research approach was used, following
the stages of the Innovation Model of the
Educational Training and Innovation Center
(CFIE). The results show a significant
improvement in the quality of teacher training
and student performance in public institutions,
demonstrating the positive impact of the
District Olympic Committee on educational
equity and excellence, contributing to reducing
the performance gap between the public and
private sectors.

Keywords: District Olympic Committee, tutor
training, educational inequality, pedagogical
innovation, public education.
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1. Introduccion

Las estadisticas del Distrito Educativo 08-05 de Santiago revelaron una significativa
desigualdad en el rendimiento académico entre los alumnos del sector publico y privado,
especialmente en actividades de alto impacto como las Olimpiadas Nacionales de Matematicas
(ONM). En la Fase Distrital de las ONM 2023, el 80 % de los participantes provinieron del
sector privado, que se destacaron en las categorias B y D, mientras que el sector publico
solo estuvo representado en las categorias A y C (Méndez Rodriguez, 2024). Esta diferen-
cia evidenci6 que factores como el acceso a recursos educativos, infraestructura de calidad y
tutores especializados favorecieron al sector privado, mejorando el desempefio de sus estu-
diantes en competencias académicas.

Por otro lado, los estudiantes del sector publico enfrentaron diversas barreras que difi-
cultaron su participacion exitosa, como falta de recursos adecuados, aulas sobrepobladas,
carencia de personal docente capacitado y escaso apoyo individualizado. Asimismo, las limi-
taciones socioecondmicas y culturales restringieron su acceso a oportunidades educativas de
calidad, perpetuando las desigualdades sociales y generando implicaciones negativas para su
desarrollo académico y personal a largo plazo.

Con el objetivo de mitigar esta desigualdad, se disefié e implement6 el Comité Olimpico
Distrital (COD) en el Distrito 08-05. El propdsito principal de este comité fue mejorar la
participacién y los resultados de los alumnos del sector publico en las Olimpiadas Nacionales
de Matematicas. El proyecto buscd, ademdas de mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes en competencias de alto nivel, generar conocimiento sobre estrategias efecti-
vas para la formaciéon de tutores especializados en el sector publico (Ambrossetti, 2010;
Lawson et al., 2015; Rubenstein & Thoron, 2013; Sanchez & Jara, 2014), estrategias que
podrian replicarse en otros distritos educativos con situaciones similares. Segiin Garcia-
Gomez & Salas Martinez (2021), la innovacioén educativa debe centrarse en la formacion
docente y la divulgacién de proyectos educativos entre estudiantes y familias, lo cual fue un
aspecto clave promovido por el COD.

A lo largo de su implementacion, el comité trabajé para fortalecer competencias claves
como laresolucién de problemas, el razonamiento légico y critico, y las habilidades cientificas
y tecnolégicas de los estudiantes (Curra Sosa, 2017; Ramos Palacios, 2012). Durante su primer
afio, al menos uno de los mas de 47,000 estudiantes del sector publico logré representar al
distrito en alguna de las categorias olimpicas, marcando un avance importante en la equidad
educativa (Méndez Rodriguez, 2024). La creacion del COD resulté fundamental para reducir
la brecha educativa entre el sector publico y el privado, ofreciendo oportunidades equitativas
a todos los estudiantes, independientemente de su contexto socioeconémico. Este proyec-
to fue pertinente y viable, y cont6 con el respaldo de expertos y autoridades educativas, lo
que permiti6 generar un impacto positivo en la reduccién de desigualdades y contribuy6 a la
edificacion de una sociedad mas justa e imparcial.

Libro de Actas del 5. Congreso Caribefio de Investigacion Educativa
5 10 EJE 7 - Didactica de la matematica educativa



ComiTE OLimPico DISTRITAL Y LA REDUCCION DE DESIGUALDADES
EN LAs OLimMpPiaDAS DE MATEMATICAS DEL DisTRITO 08-05 DE SANTIAGO

2. Metodologia

Este estudio se desarrollé utilizando un enfoque de investigaciéon-accion con el propdsito
de implementar y evaluar la efectividad del Comité Olimpico Distrital (COD) como estrategia
para la formacién de tutores especializados en el sector publico. La metodologia se apoy6 en
el Modelo de Innovacién del CFIE, estructurado en ocho etapas.

1. Diseno del Estudio: La intervencion se implementd en instituciones educativas publi-
cas seleccionadas mediante un diagndstico inicial que incluy6 la revisidn de informes
académicos y consultas con directores y docentes para identificar las areas priorita-
rias y las carencias en la formacion de tutores.

2. Enfoque de Investigacion-Accion: Este enfoque permitié una intervencién iterativa,
disefiando, implementando y ajustando estrategias de formacion de tutores en cola-
boracién con todos los actores educativos (tutores, estudiantes y personal directivo),
adaptando las estrategias a las necesidades especificas de cada contexto.

3. Diagnostico Inicial: Se identificaron brechas en la formacién de tutores y en el rendi-
miento académico de los alumnos, especialmente en las dreas con mayor necesidad de
apoyo pedagogico.

4. Capacitacion de Tutores: Se implementaron talleres formativos para desarrollar
competencias clave en los tutores, abordando estrategias pedagégicas innovadoras,
acompafamiento personalizado y resolucion de problemas en el aula.

5. Implementacion del Comité Olimpico: Se estableci6 el Comité Olimpico en el Distrito
Educativo, que coordind la formacién continua de los tutores, supervis6é su desempe-
fio y proporcion6 apoyo logistico y académico.

6. Monitoreo y Evaluacién Continua: Se implement6 un sistema de monitoreo que inclu-
y6 observacién directa, entrevistas y evaluacion peridédica del progreso académico,
permitiendo ajustes en las estrategias formativas (Bocquillon et al., 2015).

7. Recoleccién de Datos: Se usaron métodos cualitativos (entrevistas) y cuantitativos
(pruebas de rendimiento y encuestas) para evaluar el impacto de la intervencion.

8. Andlisis de Datos: Se realizaron andlisis estadisticos y cualitativos para identificar
patrones en el rendimiento académico de los estudiantes y las competencias desarro-
lladas en los tutores.

RECIE

« Instituto Superior de Formacién Docente Salomé Urefia

511



512

EsTeEBAN MENDEZ-RODRIGUEZ Y HEIDY MARiA-GOMEZ

3. Resultados

La implementacion de los Comités Olimpicos para la formacién de tutores especializa-
dos en instituciones publicas demostr6 un impacto significativo en la mejora del rendimiento
académico de los alumnos y en el desarrollo de competencias docentes en los tutores. A conti-
nuacién, se presentan los principales hallazgos:

1. Mejora en el rendimiento académico de los estudiantes
Después de la implementacion del Comité Olimpico, se observ6 una mejora considera-
ble en los resultados académicos de los estudiantes de las instituciones participantes.
En particular, los estudiantes bajo la supervision de tutores formados mediante esta
estrategia mostraron un aumento promedio del 15 % en sus calificaciones en evalua-
ciones periddicas, en relacion con los resultados obtenidos antes de la intervencion
(Ruffinelli et al., 2020).

2. Desarrollo de competencias en los tutores

Los tutores que participaron en el programa de formacién proporcionado por el
Comité Olimpico mostraron una mejora en sus habilidades pedagdgicas y en su capa-
cidad para ajustar las estrategias de ensefianza segun las necesidades particulares
de los estudiantes. Las encuestas realizadas a los tutores indicaron que el 90 % de
ellos percibi6é que los talleres y el acompafiamiento constante contribuyeron signifi-
cativamente a mejorar su desempeifio como docentes. Asimismo, las observaciones en
el aula y las entrevistas revelaron un cambio en las dinamicas de ensefianza, con un
enfoque mas centrado en el estudiante y en la resolucidn de ejercicios. Esta evolucion
contribuyé a la creacidén de un ambiente de aprendizaje mas participativo y efectivo
(Sanchez & Jara, 2014).

3. Reduccion de la desigualdad educativa

Uno de los objetivos primordiales de la intervencién fue disminuir la brecha de
rendimiento académico entre los alumnos de las instituciones publicas y las priva-
das. Después de la implementacion del Comité Olimpico, se observé una reduccion
en la desigualdad de los resultados de los alumnos en las escuelas publicas, con una
disminucién del 20 % en la diferencia de rendimiento, y un aumento de cuatro a ocho
representantes en la etapa regional de las ONM. Este progreso se atribuye a la mayor
disponibilidad de tutores formados y a la aplicacidn de estrategias pedagogicas adap-
tadas a las necesidades individuales de los estudiantes.
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Figura 1
Ganadores de las Olimpiadas Distritales
de Matematicas 2022-2023 y 2023-2024 segun sector
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4. Satisfaccion de los participantes
Las encuestas de satisfaccion aplicadas tanto a estudiantes como a tutores indicaron
un alto nivel de aceptacion del programa. El 85 % de los estudiantes consideré que el
acompanamiento de los tutores mejoré su experiencia educativa, mientras que el 95 %
de los tutores expreso que la estructura y el apoyo brindados por el Comité Olimpico
les permitié desarrollar nuevas habilidades y mejorar su desempefo profesional.

5. Sostenibilidad y replicabilidad
Los resultados obtenidos demuestran que el modelo de Comités Olimpicos es viable
y sostenible a largo plazo, siempre que se cuente con el apoyo institucional y la
formacion continua de los tutores. Ademas, se identificaron elementos claves para la
replicabilidad del modelo en otros contextos educativos, como la necesidad de adaptar
las estrategias de formacidn a las particularidades de cada institucién y de asegurar un
sistema de monitoreo constante.

4. Discusion y conclusiones

Laimplementacion del Comité Olimpico como estrategia parala formacion de tutores espe-
cializados ha demostrado ser una intervencién educativa efectiva y replicable. Los resultados
obtenidos evidencian mejoras reveladoras en el rendimiento académico de los estudiantes,
asf como en el desarrollo de competencias pedagogicas por parte de los tutores. Este modelo
no solo promueve la equidad educativa, reduciendo las brechas entre estudiantes del sector
publico y privado, sino que también ofrece una estructura de apoyo continuo para el fortale-
cimiento del sistema educativo.
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La flexibilidad y adaptabilidad del modelo permiten su aplicacién en una vasta diversidad
de contextos educativos y disciplinas, lo que lo convierte en una herramienta valiosa para
optimar la calidad de la ensefanza en instituciones con recursos limitados. Ademas, su enfo-
que en la formacién continua y el acompanamiento personalizado lo posicionan como una
estrategia integral para el desarrollo profesional de los docentes.

A futuro, los Comités Olimpicos tienen el potencial de expandirse a nivel nacional e
internacional, aplicandose en diversas areas curriculares mas alla de las Matematicas, y brin-
dando una solucién estructural a la necesidad de formacién docente en multiples contextos
(Allsopp etal., 2006; Navarro Cendejas, 2017; Ramos Palacios, 2012). Con el apoyo adecuado,
esta estrategia puede seguir contribuyendo a la construccién de un sistema formativo mas
equitativo y de alta eficacia en el que todos los alumnos tengan acceso a oportunidades de
aprendizaje significativas.
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