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Resumen

Esta investigacién tuvo como objetivo determi-
nar la relacién entre la memoria de trabajo y la
atencion en el rendimiento académico de alum-
nos de segundo afo de la Escuela Anexa Urania
Montés. La metodologia del estudio es de enfo-
que cuantitativo con disefio no experimental, de
tipo descriptivo y correlacional. La poblacion de
estudio fue conformada por los estudiantes de
dicho grado, a los cuales se les aplicé la prue-
ba WISC-1V Wechsler (1991). Los resultados no
mostraron una correlacién de Pearson signifi-
cativa entre la memoria de trabajo y la atencién.
Sin embargo, los estudiantes evidenciaron un
alto nivel en ambas funciones, pero no se encon-
tré relacién estadisticamente significativa de
estas con el rendimiento académico.

Palabras clave: memoria de trabajo, atencién,
rendimiento académico, aprendizaje.

Abstract

This research aims to determine the
relationship between working memory and
attention in the academic performance of
second-year students of the Urania Montas
Annex School. The methodology of the study
employs a quantitative approach with a non-
experimental, descriptive, and correlational
design. The study population comprised the
students of this grade level, to whom the WISC-
IV Wechsler (1991) test was administered. The
results, analyzed using Pearson correlation, did
not identify a significant relationship between
working memory and attention. Although the
students exhibited high levels in both functions,
no statistically significant relationship between
these and academic performance was found.

Keywords: working memory, attention,
academic performance, learning.
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1. Introduccion

Posner et al. (2014) sostienen que la memoria humana tiene una capacidad limitada, y
es crucial el determinar la informacién de interés que se va a codificar y luego conservar.
La atencién ayuda al cerebro a codificar los elementos de forma selectiva en la memoria;
ademas, es uno de los fendmenos importantes en la psicologia educativa, al considerarse
como la capacidad de elegir entre los muchos estimulos competitivos que rodean al ser
humano (Hussain & Saleem, 2015).

La memoria de trabajo es el sistema que tiene representaciones mentales disponibles
para su procesamiento. Su capacidad limitada es una restricciéon para la complejidad de
los pensamientos. Esta capacidad es uno de los principales determinantes del desarrollo
cognitivo en la infancia (Oberauer, et al,, 2016).

Bergman y Soderqvist (2017) afirman que la memoria de trabajo es una de las funciones
cognitivas principales, ya que permite tener en cuenta la informaciéon durante periodos de
tiempo mas cortos y luego trabajar con esta. Es la puerta de enlace para procesar la informa-
cioén concientemente. Por lo tanto, su buen funcionamiento es crucial para el aprendizaje y el
rendimiento académico.

Aparte de la incidencia de estas dos funciones ejecutivas en el rendimiento académico,
también hay relacién entre ellas. Marchetti (2014) avala que el trabajo combinado de atencién
y memoria de trabajo es necesario para producir la mayoria de las experiencias conscientes
relacionadas con la cognicién y el proceso educativo.

Rabiner et al. (2015) argumentan que los problemas con la atencién a la instruccion en el
aula y al trabajo escolar son comunes en los nifios y predicen dificultades académicas, inde-
pendientemente de otros problemas conductuales y emocionales. De acuerdo con Gonzéalez
et al. (2016) y Barreyro et. al. (2017), las deficiencias que presentan los estudiantes en la
adquisicion de habilidades de lectoescritura o razonamiento matematico estan estrechamen-
te ligadas al funcionamiento de la memoria de trabajo y la atencion.

Con estos y otros estudios se ha evidenciado que la memoria de trabajo y la atencién son
variables neuropsicologicas importantes al momento de referirse al rendimiento académico,
lo cual constituye el punto de preocupacion para los centros educativos en sus grados y moda-
lidades (Zapata et al., 2009).

Por ese motivo, la investigacion se plantea como objetivo determinar la relacién entre la
memoria de trabajo y el rendimiento académico de alumnos de segundo afio de la Escuela
Anexa Urania Montas.

Se considera un estudio importante debido a que sus resultados sirven como herramienta
estratégica para mejorar el rendimiento académico a través de las dos variables analizadas.
Del mismo modo, comprender las funciones de la memoria de trabajo y la atencidén y su rela-
cion con el aprendizaje y rendimiento académico puede ser de gran beneficio en la educacion.
Las aplicaciones pueden variar desde optimizar significativamente la ensefianza y la esti-
mulacién de estas funciones hasta la deteccion temprana de problemas de aprendizaje y su
correccion con sugerencias y programas de intervencion.
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2. Metodologia

El estudio utiliza un enfoque cuantitativo para analizar las variables. La metodologia
empleada es no experimental, descriptiva y correlacional, ya que se pretende describir las
variables medidas y la relacion existente entre ellas. Es decir, intenta conocer la relacion de la
memoria de trabajo y la atencién en el rendimiento académico de los estudiantes de segundo
grado de la Escuela Anexa Urania Mont3s.

A los estudiantes se les aplicé la Bateria Neuropsicolégica WISC-1V Wechsler (1991), que
consta de 15 subpruebas. En esta investigacidn se utilizaron dos subpruebas para medir la
memoria de trabajo: Retencién de digitos y Sucesién de nimeros y letras (RD y NL). Para
medir el nivel atencional de los estudiantes se utilizaron las subpruebas Clave y Busqueda de
simbolos (CL y BS). En cuanto al rendimiento académico, se tomé como instrumento el regis-
tro de calificaciones de los estudiantes durante el periodo escolar.

Tabla 1
Variables e Instrumentos

Variable Instrumento Medicién

Cuantitativa

Retencién de digitos ( RD) Puntuacién entre 0-32

Memoria de trabajo .
Cuantitativa

Sucesién de numeros y letras (NL) Puntuacion entre 0-30

Cuantitativa
» Clave (CL) Puntuacion entre 0-59
Atencion Cuantitati
, , uantitativa
Busqueda de simbolos (BS) Puntuacion entre 0-45
Rendimiento Registro de calificaciones Cuantitativa
académico 9 Puntuacion entre 0-100

Para la obtenciéon de los resultados, se convirti6é la puntuacién natural de las subprue-
bas a puntuacidn escalar, utilizando la Tabla C-1 (Conversiones de puntuaciones naturales
a puntuaciones escalares por grupo de edad) del manual de aplicacion version estandari-
zada (Del WISC-1V). La puntuacion escalar de cada prueba fue sumada para sacar el indice
compuesto en la Tabla A-4 correspondiente (IMT). Después se colocaron los resultados por
clasificacién (muy superior, superior, normal brillante, normal, subnormal, deficiente).

3. Resultados

Para determinar el nivel de atencion de los alumnos de segundo afio de la escuela Anexa
Urania Montds, se analiz6 la suma de puntuaciones escalares CL + BS en los alumnos bajo
estudio; se encontrd que dentro de las escalas propuestas la sobresaliente fue de 32. En un
rango de normal a muy superior se encuentra un alto porcentaje de los alumnos, de acuerdo
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con los parametros clinicos del WISC-IV Wechsler (2010); aun asi tres alumnos (10 % de
la poblacién) quedaron en la escala deficiente, lo que indica que poseen falta de atencién y

requieren intervencién para mejorar esta funcién.

En cuanto a la memoria de trabajo, el indice compuesto IMT de los alumnos estudiados de
mayor porcentaje corresponde a las escalas 91 y 97, que dieron como resultado un 16.7 %.
El mayor porcentaje de los estudiantes se encuentra en una escala de normal a sobresaliente,

segun lo que plantea el WISC-IV Wechsler (2010).

Para buscar la correlaciéon entre estas funciones ejecutivas se utilizo el coeficiente de

correlacion de Pearson, la cual se presenta en la Tabla 2.

Tabla 2

Correlacién entre el Nivel de Atencion y la Memoria de Trabajo

RD + NL CL + BS
Correlacion de Pearson 1 .231
RD + NL  Sig. (bilateral) .218
N 30 30
Correlacion de Pearson .231 1
CL +BS Sig. (bilateral) .218
N 30 30

Fuente: elaboracion propia a raiz de los datos extraidos del programa de

analisis estadistico SPSS.

Tal como se evidencia, entre la memoria de trabajo (IMT) y la atencién medida con el indi-
ce compuesto (IVP) no hay relacion entre las variables, ya que el valor p observado es mayor

a.05.

Por otro lado, se presenta la relacién de estas funciones con el rendimiento académico.

Tabla 3

Correlaciéon entre Memoria de Trabajo y el Rendimiento académico

N | Fendment
Correlacion de Pearson 1 -.294
RD + NL Sig. (bilateral) 14
N 30 30
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(Continuacion)
Rendimiento
RD + NL académico
o Correlacion de Pearson -.294 1
Efggéﬂggo Sig. (bilateral) 114
N 30 30

Fuente: Elaboracién propia a raiz de los datos extraidos del programa de andlisis estadistico SPSS.

En la Tabla 2 se verifica una relacién negativa y sin significatividad estadistica entre la
memoria de trabajo y el rendimiento académico.
Por otro lado, la Tabla 3 muestra la relacion entre el rendimiento académico y la atencion.

Tabla 4
Correlacién entre el rendimiento académico y la atencion
Rendir,nie_nto CL + BS
académico
Correlacion de Pearson 1 -.153
Rendimiento . .
académico Sig. (bilateral) 420
30 30
Correlacion de Pearson -.153 1
CL +BS Sig. (bilateral) 420
N 30 30

Fuente: Elaboracion propia a raiz de los datos extraidos del programa de andlisis estadistico SPSS.

Como se evidencia en la Tabla 4, entre la atencién y el rendimiento académico se observd
un coeficiente de correlaciéon negativo y muy bajo no significativo.

4. Discusion y conclusiones

Al estudiar el nivel de atencién y la memoria de trabajo de los alumnos, la mayor cantidad
present6 un funcionamiento adecuado. Sin embargo, un 10 % manifesté un nivel deficiente.
En ese sentido, Bernabéu (2017) sugiere aplicar estrategias basadas en el conocimiento del
sistema neural y los procesos implicados en estas funciones que favorecen el aprendizaje.

Con estos datos se muestra que no hay relacion entre las variables, ya que el valor p obser-
vado es mayor a .05, entre la memoria de trabajo y la atencién, debido a que la mayoria de
estudiantes mostré funcionamiento adecuado en ambas. Sin embargo, esta investigacion no
demostrd relaciones significativas entre la memoria de trabajo y el rendimiento académico,
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ni de este con la atencidn, porque la mitad de estos alumnos tienen calificaciones regulares y
deficientes.

Al hacer correlaciones con el rendimiento académico es importante citar a Chong (2017),
quien plantea que es una variable compleja por la incidencia de los factores que intervienen.
Por ende, se deben aplicar programas que potencien factores motivacionales y den respuesta
a necesidades especificas individuales.

Para resolver algunas de las deficiencias encontradas se disefié una propuesta de inter-
vencion, donde se establecieron pautas pertinentes para incrementar la atencion, entrenar la
memoria de trabajo y mejorar el rendimiento académico.
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