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Resumen

El presente proyecto se inscribe dentro de
un analisis biografico narrativo de la identi-
dad profesional de docentes en formacién de
la Licenciatura en Ciencias Naturales, de la
Universidad de Antioquia, Colombia. Este anali-
sis se realiza considerando ejercicios narrativos
propuestos desde las practicas pedagogicas
tempranas. En primer lugar, se retoman las
cartas, las cuales invitan a los estudiantes del
primer semestre a pensarse a futuro. Para los
estudiantes del cuarto semestre se realizan
bitdcoras personales, en las que se registra la
experiencia y las reflexiones sobre su asistencia
alos centros de practica. Este analisis se concen-
tra en los rasgos identitarios de autoimagen,
expectativas a futuro, reconocimiento social
de la profesién y competencias profesionales.
Como resultados se destaca el proceso gradual
de constitucion de la identidad, la importancia
de la reflexion sobre la practica y las practicas
pedagbgicas tempranas, como oportunidad
para el didlogo de saberes y para el desarrollo
profesional.

Palabras clave: enfoque biografico narrativo,
formacion docente, identidad profesional
docente, practicas pedagdgicas.

Abstract

This project is part of a bioagraphical narrative
analysis of the professional identity of teachers
in training of the Bachelor of Natural Sciences,
from the University of Antioquia, Colombia. This
analysis is carried out considering narrative
exercises proposed from early pedagogical
practices. In first place, the letters are resumed,
which invite the students of the first semester
to think about the future. For the students of the
fourth semester, personal logs are made, where
they record the experience and reflections on
their attendance at the practice centers. This
analysis focuses on identity traits of self-image,
future expectations, social recognition of the
profession, and professional skills. As results,
the gradual process of the constitution of
identity, the importance of reflection on practice
and early pedagogical practices are highlighted,
as an opportunity for the dialogue of knowledge
and for professional development.

Keywords: narrative biographical approach,
teacher professional identity, teacher training,
pedagogical practices.
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1. Introduccion

Laformaciéninicial delos docentes, parael caso de Colombia, corresponde conlaformacion
en Escuelas Normales Superiores o con la profesionalizacién en las facultades de Educacion
en programas académicos de licenciatura en diferentes saberes disciplinares. Como parte del
plan de estudios, las practicas pedagogicas se convierten en esa posibilidad, no solo de gene-
rar un contacto con la comunidad educativa, sino también de establecer una relacidn entre la
teoria y la practica, los contextos y la investigacion. «Las experiencias practicas de ensefnan-
za representan una ocasion privilegiada para investigar el proceso de aprender a ensefiar»
(Vaillant y Marcelo, 2015, p. 54). En este proceso gradual de formacién, donde confluyen los
diferentes saberes profesionales (Tardif, 2004), también se logra una configuracion de la
identidad profesional.

La identidad profesional docente ha sido investigada por diferentes autores (Bolivar et
al., 2005; Bolivar, 2006; Elias, 2011; Bedacarratx, 2012; Muifioz y Arvayo, 2015; Cardona et
al,, 2021), quienes coinciden en que esta hace referencia a la visién que tienen de si mismos
los docentes, configurada tanto por lo biografico como por la percepcién que tienen los cole-
gas sobre su profesion. En este sentido, Bolivar (2006) plantea que la identidad profesional
docente es «resultado de un proceso dindmico, que integra diferentes experiencias del indivi-
duo alo largo de su vida, marcado por rupturas, inacabado y siempre retomado a partir de los
remanentes que permanecen» (p. 57). De esta manera, se podria afirmar que la construccion
de esa identidad se empieza a forjar durante la formacioén inicial, gracias a las experiencias
personales y sociales del individuo.

Segun Bolivar (2006), hay siete rasgos que estan implicados en la configuraciéon de la
identidad profesional docente: autoimagen, reconocimiento social de la profesion, grado de
satisfaccion, relaciones sociales en el centro, actitud frente al cambio, competencias profesio-
nales y expectativas a futuro. Estos rasgos estan presentes desde la formacioén inicial y se van
configurando durante la formaciéon permanente del profesorado.

De manera particular parala Licenciatura en Ciencias Naturales de la Facultad de Educacion
de la Universidad de Antioquia, a partir de 2018 se incluyen en el plan de estudios las prac-
ticas pedagdgicas tempranas, las cuales buscan establecer relaciones entre los diferentes
saberes de los docentes en formacidn con el entorno en el cual se van a desempefiar. Durante
los tres primeros niveles de la practica el interés esta en la observacion, las siguientes cuatro
practicas ya buscan el desarrollo de propuestas mas concretas (a corto plazo) y las ultimas
practicas tienen como propdsito el desarrollo de un proyecto de investigacion. Es importante
aclarar que la investigacion es transversal a todas las practicas, lo que desarrolla habilidades
en los estudiantes tales como elaboracién de preguntas, andlisis de contextos, enfoques e
instrumentos de investigacion, entre otros.

A partir de lo anterior, surge un interés por conocer las transformaciones sobre la reflexion
de los docentes en formacién, de su identidad profesional, y para esto se retoman algunos
ejercicios narrativos que se realizan con los estudiantes en las Practicas Tempranas [ y IV.
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2. Metodologia

Este trabajo es de corte cualitativo y se abord6 bajo un enfoque biografico narrativo, el
cual Bolivar et al. (2001), lo definen como una «perspectiva propia» (p. 20) ya que permite
que los participantes por medio de textos escritos, en su gran mayoria biograficos y narrati-
VOS, expresen sus pensamientos y sentimientos frente a la profesion, lo cual a su vez permite
una reconstruccion de la experiencia vivida (Sayago et al., 2008).

De acuerdo con lo anterior, los participantes fueron estudiantes de diferentes cohortes
de la Practica Pedagogica I y IV de la licenciatura en Ciencias Naturales de la Universidad
de Antioquia. Cabe resaltar que ambas son practicas tempranas de la formacién inicial de
docentes. La Practica I tiene como propésito principal aportar a la conceptualizacion de los
futuros profesores de ciencias sobre el campo de la educacion en ciencias naturales y el papel
del docente de esta area en el contexto educativo y social, mientras que en la Practica IV se
propone avanzar hacia el acercamiento critico y reflexivo de los docentes en formacion, con
miras a dinamizar los procesos de apropiacion y transformacién de la Educacién Ambiental
en diferentes contextos de la practica pedagdgica.

En coherencia con el enfoque de la investigacidn, los instrumentos utilizados para la reco-
leccion de la informacidén fueron las narrativas, discriminadas de la siguiente manera:

Practica Pedagdégica I: carta al «yo» del futuro.

Practica Pedagogica IV: bitacora sobre las experiencias y reflexiones de la asistencia a los
centros de practica.

Finalmente, para dar cumplimiento a las consideraciones éticas se realizé un consenti-
miento informado con los estudiantes de ambos cursos y se protege la identidad de los
participantes.

3. Resultados

El andlisis realizado se hizo en funcién de cuatro de los siete rasgos identitarios propues-
tos por Bolivar (2006).

La autoimagen es el «xmodo en que el sujeto se define a si mismo y, a la vez, es definido
poseyendo ciertas caracteristicas, idénticas o especificas suyas, en relaciéon con otros indi-
viduos dentro de la profesion» (Bolivar, 2006, p. 129); este puede variar en el tiempo, de
acuerdo con las experiencias vividas por los docentes en formacion.

En la Practica I, como parte del trayecto inicial de formacidn, es relevante indagar en los
estudiantes por asuntos tales como: ;qué lectura tienen sobre si?, ;co6mo se ven como docen-
tes? Uno de los estudiantes menciona que «la docencia como profesién es muy compleja, pero
también es un camino lleno de amor y aprendizaje» (AS, PP1 2023).

En contraste, los estudiantes de Practica IV, que inician el trayecto intermedio de su forma-
cion, revelan asuntos sobre como se ven a si mismos, esta vez asumiendo su rol de profesores.
En la bitacora de EC (PPIV, 2022), cuando se relata sobre el primer dia que desarroll6 una
clase, se encuentran afirmaciones como «este dia intenté ser maestra... Afortunadamente
no me equivoqué al elegir una carrera, jqué experiencia tan gratificante». Sefiala, ademas,
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a manera de recomendacion (para un lector también en formacién): «... ya comprendera la
movilizacién interna de emociones y sentires al escuchar que le llamen "profe" por primera
vez, jqué pseudénimo mas hermoso!».

Las expectativas a futuro, como segundo rasgo, son todas aquellas proyecciones tanto
personales como profesionales que tiene el maestro en formacion o en ejercicio para su futuro.

Este rasgo comparte una sensaciéon de emocion, pero también de incertidumbre, y mas en
esta profesion, que puede variar segtn las dinamicas de la sociedad y las relaciones que se
establezcan. «La practica fue una experiencia muy enriquecedora, ya que me hace pensar en
las relaciones que debemos entablar con otros profesionales...» (MR, PPIV 2023).

Este rasgo también se lee en términos de aprendizajes, de lo que quieren ser y de lo que no.
«Asi como aprendi de las cosas buenas, mucho mas aprendi de las que no me parecieron tan
correctas, convirtiéndolas en un proceso transformador para mi aprendizaje, donde se debe
situar en primer lugar a los estudiantes» (YF, PPIV 2022).

El reconocimiento social de la profesion se aborda de manera mas especifica en la
Practica I. Este rasgo esta relacionado con la forma en cémo es reconocida por otros la profe-
sion docente. Lo que en palabras de LM se traduce en: «como profesion, creo que la docencia
es muy infravalorada, considerando lo importante, laborioso e influyente en comparacién con
la vision general que se tiene de la profesion...» (PP12023).

En cuanto a las competencias profesionales, las cuales tienen relaciéon con los conoci-
mientos de base que posee el docente, en especifico en la Practica IV, ademas de los saberes
pedagdgicos, se ponen en discusion y reflexion los saberes disciplinares y curriculares, como
parte de su planeacion.

4. Discusion y conclusiones

En la formacion inicial de los docentes es donde se empieza a configurar una identidad
de base, pues en dependencia de las experiencias que alli se vivan en relacién con los conoci-
mientos tedricos, los modelos de ensenanza y de maestro van a depender de la mirada que se
tenga de la carrera docente.

La practica pedagégica y sus trayectos iniciales e intermedios son la oportunidad para que
los estudiantes caminen de forma gradual y empiecen a tomar decisiones sobre los docentes
que quieren ser, ademas de que generen reflexiones in situ sobre sus acciones (Perrenoud,
2006), con el fin de lograr transformaciones y aprendizajes que aporten a su desarrollo
profesional.

Los rasgos identitarios propuestos por Bolivar (2006) se convierten en una ruta para los
formadores de maestros, para detener la mirada en asuntos claves de su proceso; de ahi la
importancia de la implementacién de instrumentos que den cuenta de emociones, sensacio-
nes y aprendizajes que emergen a partir de su trayectoria en las practicas pedagogicas. Las
narrativas para las practicas se convirtieron en una oportunidad para evidenciar este proceso
de configuracion de la identidad, como un asunto gradual, pero también como una estrategia
didactica de aula para sistematizar.

Libro de Actas del 4. Congreso Caribefio de Investigacion Educativa
EJE 1 - Practicas innovadoras en los procesos de formacion de formadores



LAS NARRATIVAS COMO ESTRATEGIA EN LA CONFIGURACION DE LA IDENTIDAD
PROFESIONAL DOCENTE: UN CASO DESDE LAS PRACTICAS TEMPRANAS

5. Agradecimientos y reconocimientos

Agradecimiento a los estudiantes de Practica Pedagogica I y IV de la Licenciatura en
Ciencias Naturales, de la Facultad de Educacidn de la Universidad de Antioquia.

6. Referencias bibliograficas

Bedacarratx, V. (2012). Futuros maestros y construcciéon de una identidad profesional: una mirada
psicosocial a los procesos que se ponen en juego en los trayectos de formacion en la practica.
Revista Electrénica de Investigacion Educativa, 14(2), 133-149.

Bolivar, A. (2006). La identidad profesional del profesorado de Secundaria: crisis y reconstruccion.
Archidona (Malaga): Aljibe.

Bolivar, A., Domingo, ]J., & Ferndndez, M. (2001). La Investigacién biogrdfico-narrativa en educacion.
Madrid: Muralla.

Bolivar, A., Fernandez, M. & Molina, E. (2005). Investigar la identidad profesional del profesorado: Una
triangulacién secuencial. Forum: Qualitative Social Research, 6(1), 1-26.

Cardona, M., Carmona-Mesa, J. A., & Arias, V. (2021). Percepciones y expectativas profesionales en
estudiantes de Licenciatura en Fisica. TED, in press.

Elias, M. (2011). Aportes para la construccién de una identidad docente. Trabajo presentado en VIII
Encuentro de Catedras de Pedagogia de Universidades Nacionales Argentinas, Teoria, formacion e
intervencion en pedagogia. La Plata, Argentina.

Muioz, F. & Arvayo, K. (2015). Identidad Profesional Docente: ;qué significa ser profesor? European
Scientific Journal, 11(32),97-110. Recuperado de
https://eujournal.org/index.php/esj/article/view/6568

Perrenoud, P. (2006). Desarrollar la practica reflexiva en el oficio de ensefiar. Profesionalizacién y
razon pedagogica. Coleccidn critica y fundamentos. Serie Formacion del profesorado. Editorial
GRAO. 224 p.

Sayago, Z. B., Chacéon Corzo, M. A., & Rojas de Rojas, M. (2008). Construccién de la identidad
profesional docente en estudiantes universitarios. Educere, 12(42),551-561.

Tardif, M. (2004). Los saberes del docente y su desarrollo profesional. Narcea, S. A. de Ediciones
Madrid. 234 p.

Universidad de Antioquia (2014). Acuerdo Superior 418 del 29 de abril de 2014. Recuperado de
https://r.issu.edu.do/qc

Vaillant, D. & Marcelo, C. (2015). E1 ABC y D de la formacién docente. Narcea, S. A. Ediciones. Madrid.
174 p.

RECIE

« Instituto Superior de Formacién Docente Salomé Urefia

53



